PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N° 90, de 31 de julho de 2017.

Altera a Lei Complementar n° 31, de 08
de maio de 2008, que “Dispoe sobre o
Estatuto e Plano de Carreira da
Educacdo do Municipio de Mario
Campos, e da outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Méario Campos, Estado de Minas Gerais, através de seus
representantes legais na Camara Municipal, no uso das atribuicbes que Ihe séo
conferidas pela Constituicdo Federativa do Brasil e em consonancia com a Lei
Orgéanica do Municipio, aprova a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. O inciso Il do art. 1° da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°. (...)

II. Incentivar a profissionalizacdo do servidor do quadro setorial da
educacdo, mediante a criagdo de condicdes que amparem e
valorizem a concentracdo de seus esforcos no campo de sua
escola;”

Art. 2°. O 8§ 1° do art. 1° da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°. (...)
§ 1°. O Ensino Publico Municipal garantird a crianca, ao jovem, ao aluno
trabalhador e ao adulto no ambito de atuacdo do municipio nos termos da
Lei n°® 9394, de 20 de dezembro de 1996, que ‘Estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional’ ”.

Art. 3°. Fica acrescentado ao § 1° do art. 1°, o seguinte inciso IV:
“Art. 1°. (...)
g§1°(.)

IV. condicbes de acesso, permanéncia e aprendizagem a todos o0s
estudantes.”

Art. 4°. O inciso Il do § 2°, do art. 1° da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1°. (...)
§2° (..

II. A educacéo publica observara a garantia de:”
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Art. 5°. O inciso V do § 2°, do art. 1° da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°. (...)
§2°(.)
V. Realizacao periodica de concurso publico, em conformidade com as

disposicdes constantes na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.”

Art. 6°. Fica acrescentado ao § 2° do art. 1°, da Lei Complementar n° 31, de 08 de
maio de 2008, o seguinte inciso IX:

“Art. 1°. (...)

820 (...)

IX. Respeito & organizacdo sindical e didlogo permanente com a
entidade sindical, legalmente reconhecida, do quadro setorial da

educacgao.”

Art. 7°. O 8 3° do art. 1° da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 19, (...)

8§ 3° A avaliacdo periodica de desempenho individual é requisito
necessario para o desenvolvimento na carreira construido com o sindicato
legalmente instituido, por meio de progressdo, com valorizacdo do
desempenho eficiente das fungdes atribuidas a respectiva carreira.”

Art. 8°. Fica acrescentado ao § 3° do art. 1°, da Lei Complementar n°® 31, de 08 de
maio de 2008, o seguinte inciso I:

“Art. 1°. (...)
§3°.(...)

l. Caso nao haja avaliacdo periddica de desempenho individual, a
progressao sera automatica.”

Art. 9° O inciso Il do art. 3° da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°. (...)

II. As realizadas por profissionais que oferecem suporte pedagogico
direto ao exercicio da docéncia e ao estudante.”
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Art. 10. Fica acrescentada ao inciso Il do art. 3°, da Lei Complementar n° 31, de 08

“won,

de maio de 2008, a seguinte alinea “g”:

“Art. 3°. (...)

m. (..

g. Monitoria Escolar.”

Art. 11. O inciso | do § 1° do art. 3° da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°. (...)
§1°. (...)

l. ensino superior completo, com habilitacdo em Pedagogia e/ou
Normal Superior;”

Art. 12. O inciso Il do § 1° do art. 3° da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°. (...)

g§1° (.)

[I.  ensino superior em curso de licenciatura, de graduacéo plena, com
habilitacbes especificas em area propria, para a docéncia nas series

finais do ensino fundamental;”

Art. 13. O inciso 11l do 8§ 1° do art. 3° da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3°. (...)

g 1°. (...)

lll. formacdo superior em area correspondente e complementacdo nos
termos da legislacéo vigente, para a docéncia em areas especificas

das séries finais do ensino fundamental;”

Art. 14. Fica acrescentada ao inciso Ill, do § 1°, art. 3°, da Lei Complementar n°® 31,

de 08 de maio de 2008, a seguinte alinea “a™
“Art. 3°. (...)
§1°. (...)
. (...)
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a. Ressalvado o direito adquirido dos servidores concursados
com nivel técnico em Magistério.”

Art. 15. O § 2° do art. 3° da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 3°. (...)

8 2°. O exercicio do cargo de pedagogo exige como qualificacdo minima
pos-graduacdo que habilite o profissional ao exercicio de supervisao
escolar, nos termos da norma do artigo 64, da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que “Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéao

Nacional™, ressalvado o direito adquirido dos servidores concursados com
formacao em Pedagogia.”

Art. 16. Fica acrescentado ao art. 3°, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de
2008, o seguinte 8§ 3°:

“Art. 3°. (...)

8 3°. A monitoria exige como qualificagdo minima a formagdo em nivel
meédio Magistério ou técnico em Magistério.”

Art. 17. O caput do art. 4° da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 4°. O ingresso nos cargos de Professor, Pedagogo, Monitor Escolar,
Auxiliar de Secretaria e Servente Escolar depende de habilitacédo legal e
de aprovacgao e classificacdo em concurso publico de provas e titulos.”

Art. 18. Fica revogada a Secéo Il, art. 5° ao art. 16, da Lei Complementar n° 31, de
08 de maio de 2008.

Art. 19. O caput do art. 20 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 20. Durante o estagio probatério, o servidor do quadro Setorial da
Educacdo, no exercicio das atribuicbes especificas do cargo, devera
satisfazer aos seguintes requisitos:”

Art. 20. O § 1° do art. 20 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 20. (...)
§ 1°. A verificagcdo do cumprimento dos requisitos previstos neste artigo

sera procedida em avaliacdo de desempenho segundo normas expedidas
pela Secretaria Municipal de Educacao, apos discussdo com o sindicato
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representativo da categoria e concluida no periodo de até 36 (trinta e
seis) meses de efetivo exercicio.”

Art. 21. O caput do art. 21 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 21. A avaliacdo de desempenho individual de cada servidor sera
feita no ambito de cada unidade escolar por Comissao de Avaliacdo de
Desempenho, designada para este fim em portaria, com
representatividade de todos os segmentos da unidade escolar eleita por
seus pares.”

Art. 22. O § 1° do art. 21 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 21. (...)

8§ 1° Na auséncia de candidatos, a direcdo da escola designara o
representante.”

Art. 23. O art. 22 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 22. A avaliacdo de desempenho sera realizada anualmente e
abrangera todos os servidores efetivos e em estagio probatério, devendo
a comissao instituida para tanto, efetuar trés avaliacdes periddicas dos
servidores em estagio probatdério.”

Art. 24. Fica acrescentado ao art. 22, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de
2008, o seguinte Paragrafo Unico:

“Art. 22. (...)

Paragrafo unico. O servidor em estagio probatério sera considerado
estavel independentemente do numero de avaliagdes de desempenho.”

Art. 25. O art. 26 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 26. Na hipotese de recurso interposto por parte de servidor avaliado,
a Comissao de Avaliacdo de Desempenho devera, no prazo de 10 (dez)
dias, emitir parecer substanciado sobre o recurso apresentando razées da
pontuacdo atribuida ao servidor avaliado e observacbes de seu
desempenho no periodo, de forma clara e de facil interpretagéo, devendo
juntar documentos, tais como folha ou cartbes de controle de frequéncia,
adverténcias ou penalidades sofridas, que encaminhara ao Secretario
Municipal de Educacdo para alteracdo ou manutencdo da Avaliacao
realizada, na forma do Anexo | desta Lei.”
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Art. 26. O art. 27 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 27. Ao final do estagio probatério serd aprovado o servidor que
obtiver média igual ou superior a 70% (setenta por cento) do nivel de
Desempenho.

Paragrafo unico. O servidor reprovado na avaliacdo de desempenho
sera exonerado, apds processo administrativo transitado em julgado, em
que lhe sera assegurada ampla defesa e direito ao contraditério.”

Art. 27. Fica revogado o art. 28 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008.

Art. 28. O art. 29 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 29. Sera considerado estavel apds 03 (trés) anos de exercicio, 0s
profissionais do quadro setorial da educacdo que satisfizerem os
requisitos do estagio probatorio, mediante avaliagao de desempenho.”

Art. 29. O caput do art. 30 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 30. Havera posse, nos cargos do quadro setorial da educacao, nos
casos de:”

Art. 30. O Paragrafo Unico do art. 31 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 31. (...)

Paragrafo Unico. Antes de esgotado o prazo de que trata este artigo, o
interessado podera requerer sua prorrogacao por mais 03 (trés) dias.

Art. 31. O caput do art. 32 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 32. Se, por omissdo do interessado, a posse ndo se der em tempo
hébil, o ato de provimento ficara automaticamente sem efeito, decaindo o
concursado do direito a nova nomeacao, recaindo o direito de nomeacao
ao préximo classificado.”

Art. 32. O art. 37 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 37. A fixacdo do local onde os profissionais do quadro setorial da
educacao exercerao as atribuicoes especificas de seu cargo sera feita por
ato de lotac&o, nos termos do que dispde o Capitulo Il do Titulo IV.”
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Art. 33. O caput do art. 38 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 38. O ocupante do cargo da educacdo devera entrar em exercicio no
prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da posse, quando:”

Art. 34. Fica revogado o inciso Il do art. 38 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de
maio de 2008.

Art. 35. O caput do art. 40 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“‘Art. 40. Da-se a vinculacdo ao quadro setorial da Educacdo nas
seguintes hipdteses:”

Art. 36. Ficam acrescentados ao art. 40, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, os incisos lll e IV:

“Art. 40. (...)
IV. Exercicio de mandato classista.”

Art. 37. O caput do art. 42 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 42. O ocupante de cargo da Educacdo podera ser colocado, sem
onus para o Municipio, a disposicdo da Unido, do Estado, do Distrito
Federal, dos Territérios, de outros Municipios e de entidades da
Administracao indireta, inclusive fundagoes.”

Art. 38. O art. 44 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacéao, revogando-se o paragrafo Unico:

“Art. 44. E permitido ao ocupante de cargo da Educacio exercer cargo
comissionado, de agente politico em entidades que com ele mantenham
convénio ou 6rgdo da Administracdo Publica Municipal, ressalvado o
interesse publico.”

Art. 39. O art. 47 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 47. A movimentacéo do profissional do quadro setorial da educacéo
e feita mediante lotacdo e autorizacdo especial, normatizada no artigo 60,
desta Lei.”

Art. 40. O caput do art. 49 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 49. E vedada a movimentacdo e a disposi¢do do profissional do
quadro setorial da educagao:”
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Art. 41. O inciso Il do art. 49 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 49. (...)

II.  quando solicitada por ocupante de cargo da educacdo que, nos
ultimos 02 (dois) anos, houver faltado, injustificadamente, por 30
(trinta) dias;”

Art. 42. Fica revogado o inciso Il do art. 49 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de
maio de 2008.

Art. 43. O caput do art. 50 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 50. O ocupante do cargo da educacgao sera lotado:”

Art. 44. O inciso | do art. 50 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 50. (...)

l. em escola, o Professor, o Pedagogo com atribuicdes de Supervisor
Educacional, o Monitor Escolar, o Auxiliar de Secretaria e o Servente
Escolar;”

Art. 45. Fica revogado o caput do art. 51 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, passando o Paragrafo unico contido neste artigo, ao artigo 50.

Art. 46. O art. 52 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 52. Fica assegurado ao servidor o direito de escolher a escola em
gue serd lotado, respeitado a ordem de classificagdo em concurso publico
e a disponibilidade de vagas.”

Art. 47. O inciso Il do art. 53 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 53. (...)

II.  ex officio, nos casos de reducdo de turma e/ou escola extinta por
auséncia de matricula, através dos seguintes critérios:”

Art. 48. O art. 54 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 54. Os pedidos de mudanca de lotacdo devem ser protocolados no
orgédo proprio da Secretaria de Educacdo, nos meses de novembro e
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dezembro de cada ano, e deferidos ou indeferidos até o dia 15 de janeiro
do ano subsequente.”

Art. 49. Fica revogado o art. 58 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008.

Art. 50. O caput do art. 59 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 59. Quando o numero de trabalhadores do quadro setorial da
educacgédo, na unidade escolar, for superior as necessidades do ensino,
serao remanejados os excedentes.”

Art. 51. O caput do art. 60 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 60. A autorizacdo especial é o ato de concessao de afastamento ao
servidor para:”

Art. 52. O inciso | do 8§ 1° do art. 60 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de
2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 60. (...)

g§1° (.)

l. A autorizagdo especial constante da norma do inciso I, por no
maximo, 05 (cinco) dias em cada ano letivo respeitando os seguintes

critérios:”

Art. 53. Ficam acrescentadas ao inciso | do § 1°, do art. 60, da Lei Complementar n°®
31, de 08 de maio de 2008, as seguintes alineas “a”, “b”, “c” e “d”:

“Art. 60. (...)
81°. (...)
L (..)
a. ser servidor efetivo;
b. maior tempo de efetivo exercicio na escola;
c. 01 (um) servidor por turno da unidade escolar;
d. cada servidor tera direito a 01 (uma) liberagao anual.”

Art. 54. Fica acrescentado ao art. 60, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de
2008, o seguinte § 3°:

“Art. 60. (...)
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8 3° “O pedido de autorizagdo especial deve ser protocolado pelo
interessado na Secretaria Municipal de Educacdo, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias corridos e, sua andlise, devera ser procedida no
prazo maximo de 03 (trés) dias ininterruptos apds o protocolo”.

Art. 55. O art. 61 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 61. O ato de concessao da autorizagdo especial € da competéncia
do Secretario Municipal de Educacédo, devendo ser ratificado pelo Chefe
do Executivo.”

Art. 56. O § 1° do art. 63 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 63. (...)

8§ 1°. A readaptacao depende de laudo médico, expedido por junta oficial,
que conclua pelo afastamento temporario ou definitivo do servidor no
exercicio das atribuicbes especificas de seu cargo, com indicacdo das
atividades compativeis com o estado de saude.”

Art. 57. Fica acrescido o 8§ 4°, ao artigo 63, da Lei Complementar n° 31, de 08 de
maio de 2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 63. (...)

8§ 4°. O servidor em reabilitacdo profissional com protocolo de solicitagdo
de consulta/exame na Secretaria Municipal de Saude ou outro 6érgdo
publico competente para fins de avaliacdo médica para emisséo de laudo,
terA o prazo estendido para apresentacdo do referido laudo até a
realizacdo da consulta.

Art. 58. Fica revogado o § 1° do art. 65 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008.

Art. 59. O § 2° do art. 65 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 65. (...)

§ 2°. Nao serédo acrescidas ao vencimento, as gratificacdes decorrente do
exercicio do cargo.”

Art. 60. O caput do art. 67 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 67. Ressalvadas as variacdes que, na pratica, se impuserem, a
jornada de trabalho de 24 (vinte e quatro) horas semanais atendera as

10
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atribuicbes da norma constante no art. 102, conforme dispde o art. 66,
incisos | e Il e sera organizado da seguinte forma:”

Art. 61. Os incisos | e Il do art. 67 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de
2008, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 67. (...)

l. O maodulo | constara de 16 (dezesseis) horas destinados a regéncia,
distribuidos em 19 (dezenove) mdédulos de 50 minutos;

. O mbdulo Il constara de 03 (trés) horas e 20 (vinte) minutos de
atividades de planejamento na escola; 01 (uma) hora e 40 (quarenta)
minutos de orientacdo pedagogica com o/a supervisor/a, na escola,
e, 03 (trés) horas para organizacdo da vida escolar, reunido
pedagdgica, recreio e estudo em local de livre escolha do professor.”

Art. 62. Ficam revogados o inciso lll e o Paragrafo Gnico do art. 67 da Lei
Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008.

Art. 63. O inciso Il, do art. 69 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 69. (...)

II. regéncia de horas/aulas atinentes a Educacdo Especial, na
proporcao de um professor em regime especial para cada 24 (vinte e
quatro) horas/aulas, ou fragdo, quando:”

Art. 64. A alinea “b” do inciso Il, do art. 69 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de
maio de 2008, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 69. (...)

(.

b. houver um sO titular para a regéncia e as horas/aulas
excederem de 24 (vinte e quatro);”

Art. 65. O § 2° do art. 73 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa
a vigorar com a seguinte redacédo, revogando-se o item 1, alineas a e b e seu item 2,
alineasa,bec:

“Art. 73. (...)

§ 2°. Se varios candidatos pleitearem regime especial de que trata o artigo
anterior, a preferéncia sera do servidor com maior tempo de servigo.”

Art. 66. Fica revogado o § 3° do art. 73 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008.

11
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Art. 67. Fica acrescentado a Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, o
seguinte art. 75-A:

“Art. 75-A. A jornada de trabalho dos demais profissionais do quadro
setorial da educacao sera a seguinte:

8 1°. O regime basico de trabalho dos serventes escolares e auxiliares de
secretaria sera de 30 (trinta) horas semanais, garantindo-se este direito
aos servidores nominalmente relacionados nos anexo I, desta Lei.

§ 2°. O regime basico de trabalho dos monitores escolares sera de 40
(quarenta) horas semanais.

8§ 3° Os servidores efetivos ocupantes dos cargos de Agente
Administrativo I, Il e Ill na fungdo de auxiliar de secretaria e agente
operacional e auxiliar de servicos gerais na funcdo de servente escolar
fardo jus ao mesmo regime basico.”

Art. 68. Os incisos do art. 76 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 76. (...)

l. Educacao Infantil (de 0 a 1 ano) - 01 professor para cada 06 (seis)
criangas;

II.  Educacao Infantil (02 anos) - 01 professor para cada 08 (oito)
criancas;

lll.  Educacéo Infantil (03 anos) - 01 professor para cada 15 (quinze)
alunos;

IV. Educacéao Infantil (de 04 e 05 anos) - 20 (vinte) alunos por turma;
V. Educacéo Especial — 10 (dez) alunos;

VI. Educacéo Jovens e Adultos — 25 (vinte e cinco) alunos;”

Art. 69. Ficam acrescentados ao art. 76, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, os seguintes incisos VIl e VIII:

“Art. 76. (...)

(..)
VII. 1°ao 3° ano — 25 (vinte e cinco) alunos;

VIII. 4° e 5° anos - 30 (trinta) alunos.”
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Art. 70. O caput do art. 78 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 78. Para os anos iniciais do ensino fundamental sdo permitidas as
seguintes fungdes, por turno:”

Art. 71. Os incisos Il e lll do art. 78 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de
2008, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 78. (...)

(...
[I. 01 (um) professor habilitado para ensino de lingua estrangeira;
[ll. 01 (um) professor habilitado para ensino de Educagéao Fisica.”

Art. 72. O art. 82 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 82. Substituicdo € o cometimento a um ocupante de cargo do quadro
setorial da educacédo das atribuicbes que competiam a outro que se
encontre ausente, sem perda de sua lotagdo na escola.”

Art. 73. O art. 84 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 84. A convocacdo é o chamamento de pessoas pertencentes ao
Quadro Setorial da Educacao para assumir a regéncia de turma ou aulas,
ou exercer fungao de Especialista em Educacao.”

Art. 74. O inciso Il do art. 86 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 86. (...)

II. registrado no 6rgdo competente mediante habilitacdo especifica e
sem classificagdo em concurso publico ou processo seletivo
simplificado na auséncia de concurso;”

Art. 75. O Titulo VI da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“TITULO VI )
DA ESTRUTURA DO QUADRO SETORIAL DA EDUCAGCAQ.”

Art. 76. Fica revogado o inciso Il do art. 86 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de
maio de 2008.
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Art. 77. O art. 87 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 87. As palavras secretaria e secretdrio ou secretaria, quando
mencionadas, referem-se a Secretaria Municipal de Educacédo e ao seu
titular, respectivamente.”

Art. 78. Os incisos lll e VIl do art. 88 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de
2008, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 88. (...)

lll. Lotacdo: A indicacdo da escola ou outro 6rgdo do sistema
educacional em que o servidor exercera as atribuicbes e
responsabilidades do cargo publico.

()

VII. Regéncia: atividade pedagogica exercida pelo professor na relagéao
com o aluno;”

Art. 79. Ficam revogados os incisos VIl e IX do art. 88 da Lei Complementar n°® 31,
de 08 de maio de 2008.

Art. 80. O inciso X do art. 88 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 88. (...)

X. Cargo é o conjunto organico de atribuicbes e responsabilidades
dentro da organizacdo funcional da administracdo direta e de suas
autarquias e fundacdes publicas, que ocupado por servidor publico,
tem funcdes especificas e remuneracao fixadas em lei ou diploma a
ela equivalente.”

Art. 81. O Capitulo Il da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com o seguinte titulo:

“CAPITULO Il
DO QUADRO DOS SERVIDORES DA EDUCACAQ”

Art. 82. O caput do art. 89 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 89. O quadro de magistério compde-se dos seguintes cargos:

Caodigo Caraa
Ordem | Denominagéo do H g Habilitacao
oraria
Cargo
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Educacionais

Ensino Médio em
Professor de o
~ 24hs ou | Magistério  ou Normal
Educacao PEB . )
. 40hs | Superior ou Pedagogia ou
Bésica L o
disciplina especifica
Graduacéao em
Pedagogia/Graduagédo na
area da Educacdo com
Especializacao em
I Espeuahstii EE 24hs Superwszjlo Escqlar ou
em Educacgao Graduacdo na éarea da
Educacao com
Especializacdo na éarea da
Educacao tendo énfase em
supervisao escolar.
Coordenador Formacéao de Nivel Superior
1] CE 25hs | na area de Educacdo com
Escolar e
regéncia em sala de aula
IV Vice Diretor | VD -1l | 25hs | FOrmacdo de nivel superior
na area da educacéao
Vi Diretor | D-| 40hs Ensmo'l\_/ledlo | Técnico em
Magistério
VI Diretor || D-Il | 4dons | FOrMAcao de nivel superior
na area da educacéo
Formacéao de nivel superior
VI Coordepqdor cp oahs | €M peglagogla e
Pedagdgico especializacéo em
Psicopedagogia.
Coordenador Pedagogia ou
IX de Projetos CPE 40hs | Especializacéo em

Psicopedagogia

Art. 83. Ficam acrescentados ao art. 89 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, os seguintes 88:

“81°. A habilitacdo respectiva observara o disposto na legislacéo federal.

§2°. O cargo de diretor | permanece em quadro em extingdo mantidos 0s
atuais servidores que estiverem no cargo.

§3°. A medida que ocorrer a vacancia dos atuais ocupantes, o cargo sera

extinto.”

Art. 84. Ficam revogados os incisos | a IX do art. 89 e o Paragrafo Unico da Lei

Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008.

Art. 85. O caput do art. 90 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao, revogando-se o seu paragrafo unico:

“Art. 90. O quadro dos servidores setorial da educacédo compde-se dos
seguintes cargos:
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. ~ Cadigo Carga e

Ordem Denominacéao do Ca?go Horé?ria Habilitacao

Ensino

Servente Escolar SE 30hs Fundamental

Incompleto
[l Monitor Escolar ME 40hs Ensino r_ne,dl_o em

magisterio

11 Auxiliar de Secretaria AS 30hs Ensino médio

Art. 86. Ficam revogados os incisos | a Ill do art. 90 e o Paragrafo Unico da Lei
Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008.

Art. 87. O art. 92 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 92. O Quadro Setorial da Educacédo ter4 sua composicdo numérica
fixada anualmente por ato de iniciativa do Poder Executivo, baseada em
proposta da Secretaria, atendidas as disponibilidades orcamentarias e
observadas o numero de vagas previstas em lei especifica.”

Art. 88. O art. 93 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 93. O Quadro Setorial da Educacéo inclui classes correspondentes
as habilitacdes singulares ou cumulativas, necessarias ao exercicio do
cargo.”

Art. 89. O inciso lll do art. 96 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 96. (...)

lll. n&o tenha faltado ao servico, sem justificativa, por mais de 10 (dez)
dias, durante o mesmo periodo.”

Art. 90. O art. 100, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 100. A Progresséo Vertical, em obediéncia a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacédo Nacional, promove os profissionais do quadro efetivo
do magistério por habilitagao na area e dependera de:”

Art. 91. O art. 101, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 101. Obtida a progressao vertical, sera assegurado ao servidor o
posicionamento na progressao horizontal a que fizer jus, pelo tempo de
servi¢co publico prestado, no exercicio de cargo efetivo ou comissionado,
no exercicio de mandato classista e de agente politico.”
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Art. 92. O art. 102, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art.

VI.

VII.

VIII.

102. Sao atribuicbes do professor da Educacédo Basica:

participar da elaboracédo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino;

elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino;

zelar pela aprendizagem dos alunos;

estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

colaborar com as atividades de articulagdo da escola, com as
familias e a comunidade;

o professor da educacdo basica no exercicio das atividades
educacionais em creche ou entidade equivalente e/ou em pré-
escolas, com o objetivo de zelar pela socializacdo e aprendizagem
da crianga, mediante acompanhamento, avaliacao e registro do seu
desenvolvimento, sem a finalidade de promoc¢do; manter a
articulagdo com as familias e com a comunidade, visando a criacao
de processos de integracao da sociedade com a escola;

o professor da educacdo basica, no exercicio de atividades
educacionais, das séries iniciais do ensino fundamental
concomitante com os seguintes médulos de trabalho: médulo I:
regéncia efetiva; moédulo II: atividades extraclasse, elaboracdo de
programas e planos de trabalho, controle e avaliacdo do rendimento
escolar, recuperacdo dos alunos, reunifes, auto aperfeicoamento,
pesquisa educacional e cooperagdo, no ambito da escola, para
aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem quanto da
acdo educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da
escola.”

Art. 93. O art. 103, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 103. Sao atribuicdes do Especialista em Educacao:

participar da elaboracédo da proposta pedagogica do estabelecimento
de ensino;
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elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino;

zelar pela aprendizagem dos alunos

estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

colaborar com as atividades de articulagdo da escola, com as
familias e a comunidade;

coordenar o planejamento e implementacdo Projeto Politico
Pedagdgico - PPP na escola, tendo em vista as diretrizes definidas
no plano de desenvolvimento da Secretaria Municipal de Educacéo e
PPP de cada unidade escolar;

a. participar da elaboragdo do plano de desenvolvimento da
escola;

b. delinear, com os profissionais do quadro setorial da educacéo o
projeto pedagdgico da escola, explicitando seus componentes
de acordo com a realidade da escola;

c. coordenar a elaboracdo do curriculo pleno da escola,
envolvendo a comunidade escolar;

d. assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos
procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao
atingimento dos objetivos curriculares;

e. promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme
as necessidades, os métodos e materiais de ensino;

f. participar da elaboracao do calendario escolar;
g. articular os docentes de cada area para o desenvolvimento do
trabalho técnico-pedagdgico da escola, definindo suas

atribuicdes especificas;

h. identificar as manifestacdes culturais, caracteristicas da regiao
e inclui-las no desenvolvimento do trabalho da escola.

VIIl. Coordenar o programa de capacitacao do pessoal da escola:
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efetuar, o levantamento da necessidade de treinamento e
capacitacdo dos docentes na escola;

manter intercambio com instituicbes educacionais e/ou pessoas
visando sua participacdo nas atividades de capacitacdo da
escola;

analisar o0s resultados obtidos com as atividades de
capacitacdo docente, na melhoria do processo de ensino e de
aprendizagem.

Realizar a orientacdo dos alunos, articulando o envolvimento da
familia no processo educativo:

a.

identificar, junto com os professores as dificuldades de
aprendizagem dos alunos;

orientar os professores sobre as estratégias mediante as quais
as dificuldades identificadas possam ser trabalhadas, em nivel
pedagdgico;

encaminhar a instituicbes especializadas 0s alunos com
dificuldades que requeiram um atendimento terapéutico;

promover a integracdo do aluno no mundo do trabalho, através
da informacdo profissional e da discussdo de questdes
relativas aos interesses profissionais dos alunos e a
configuracéo do trabalho na realidade social;

envolver a familia no planejamento e desenvolvimento das
acoes nas escolas;

proceder com o auxilio dos professores, ao levantamento das
caracteristicas socioecondmicas e culturais do aluno e sua
familia;

utilizar os resultados do levantamento como diretriz para as
diversas atividades de planejamento do trabalho escolar;

analisar com a familia os resultados do aproveitamento do
aluno, orientando-o, se necessario, para a obtencdo de
melhores resultados;

oferecer apoio as instituicbes escolares discentes, estimulando
a vivéncia da pratica democratica dentro da escola.

Constituem ainda, atribuicbes especificas do Especialista em
Educacéo, no ambito do sistema, da escola ou de areas curriculares,
as atividades de supervisao do processo pedagogico em seu triplice
aspecto de planejamento, controle e avaliagado.”
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Art. 94. O art. 104, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

104. Séo atribuicbes do Coordenador Escolar:

planejar o trabalho do ano letivo com o corpo docente;
organizar o quadro de classe e remeté-lo ao 6rgao competente;
organizar e supervisionar os trabalhos de matricula;

distribuir as classes entre os Especialistas em Educacao;
promover reunides de pais e mestres;

promover e supervisionar a organizacdo das atividades
extracurriculares do estabelecimento;

supervisionar o trabalho dos especialistas em educacdo e
professores especializados;

promover meios para o bom funcionamento do servico médico-
dentéario, Caixa Escolar e cantina;

receber verbas destinadas ao estabelecimento e prestar constas de
seu emprego;

manter atualizados os livros de escrituragcdo escolar;

providenciar o material didatico e de consumo, orientando e
controlando o seu emprego;

convocar e presidir reuniées pedagdgico-administrativas, fazendo
lavrar atas dos assuntos tratados;

controlar a execugcdo do programa de ensino, em cada semestre,
conjuntamente com o Especialista em Educacéao;

fazer reunibes com o pessoal administrativo para discriminar as
atribuicbes de cada servidor e orientar os trabalhos de limpeza e
conservacao;

comparecer a reunides, quando convocada por autoridade do
ensino;

presidir o colegiado da escola.”

Art. 95. O art. 105, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:
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105. S&o atribuicbes do vice-diretor :
coadjuvar o diretor na administracédo do estabelecimento;

responder pela direcdo do educandario, nas faltas e impedimentos
ocasionais do Diretor;

orientar a realizacdo de atividade sociais, literarias e esportivas dos
alunos;

orientar a execucao das ordens emanadas do Diretor;

superintender a disciplina dos alunos de conformidade com
orientacao superior,

zelar pela boa ordem e higiene do estabelecimento;

desempenhar tarefas afins.”

Art. 96. O art. 106, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 106. Sao atribuicdes do diretor | e do diretor Il:

VI.

VII.

VIII.

planejar o trabalho do ano letivo com o corpo docente;
organizar o quadro de classe e remeté-lo ao 6rgdo competente;
organizar e supervisionar os trabalhos de matricula;

distribuir as classes entre os Especialistas em Educacao;
promover reunides de pais e mestres;

promover e supervisionar a organizacdo das atividades
extracurriculares do estabelecimento;

supervisionar o trabalho dos especialistas em educacdo e
professores especializados;

promover meios para o bom funcionamento do servico médico-
dentario, Caixa Escolar e cantina;

receber verbas destinadas ao estabelecimento e prestar constas de
seu emprego;

manter atualizados os livros de escrituragéo escolar;
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.
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providenciar o material didatico e de consumo, orientando e
controlando o seu emprego;

convocar e presidir reunides pedagogico-administrativas, fazendo
lavrar atas dos assuntos tratados;

controlar a execucdo do programa de ensino, em cada semestre,
conjuntamente com o Especialista em Educacéao;

fazer reunibes com o pessoal administrativo para discriminar as
atribuicbes de cada servidor e orientar os trabalhos de limpeza e
conservacgao;

comparecer a reunides, quando convocada por autoridade do
ensino;

presidir o colegiado da escola.”

Art. 97. O art. 107, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art.

107. Séo atribuicbes do Coordenador de Projetos Educacionais

Coordenar o planejamento, a elaboracdo e a execucao de projetos
pedagdgicos junto com o corpo docente e a Secretaria Municipal de
Educacao, bem como a realizagao de tarefas equivalentes.”

Art. 98. O art. 108, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 108. Sao atribuicbes do Servente Escolar:

VI.

Conservar a limpeza e higiene do prédio escolar e suas instalacdes,
equipamentos e materiais;

Preparar e distribuir a merenda aos alunos, sob orientacdo do
nutricionista,;

Atender e organizar os alunos em horarios de entrada, recreio e
saida;

Exercer perfeita vigilancia técnica sobre a condimentacéo e coccédo
dos alimentos;

Manter livres de contaminacdo ou de deterioragcdo 0S géneros
alimenticios sob sua guarda,

Selecionar os géneros alimenticios quanto a quantidade, qualidade e
estado de conservagao;
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VII.

VIII.

XI.

XII.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVII

XIX.

XX.

XXI.

Art. 99. O art.
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Zelar para que o material e equipamento de cozinha estejam sempre
em perfeitas condi¢des de utilizagc&o, higiene e seguranca,

Operar com fogoes, aparelhos de preparacdo ou manipulacdo de
géneros alimenticios, refrigeracao e outros;

Servir a merenda nos utensilios proprios, observando as
guantidades determinadas para cada aluno;

Distribuir a merenda e colaborar para que os alunos desenvolvam
habitos sadios de alimentacéo;

Recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se
da limpeza geral da cozinha e refeitorio;

Limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalagdes sanitéarias, etc.;
Remover lixos e detritos;

Lavar e encerar assoalhos;

Preparar café e servi-lo;

Executar as tarefas de acordo com a escola de trabalho determinada
pelo Diretor Escolar;

Zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranca do
trabalho;

. Zelar pela guarda e conservacao dos materiais e equipamentos
de trabalho;

Usar roupas, calcados e acessoérios adequados para maior
mobilidade e agilidade no atendimento;

Desincumbir-se de todas as atividades que por sua natureza estao
no ambito de sua competéncia;

Cumprir e fazer cumprir o regulamento, normas e rotinas em vigor.”

109, da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008, passa a

vigorar com a seguinte redacao:

“Art.

109. S&o atribuicbes do Monitor Escolar:
Atuar diretamente com o aluno com multiplas deficiéncias, graves

comprometimentos mentais ou condutas tipicas de sindromes,
contribuindo para sua interagao e socializagdo com os pares.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

XIII.

XIV.
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Auxiliar as criancas no embarque e desembarque em veiculos
escolares;

Receber e entregar as criangas nos horarios de entrada e saida, de
forma planejada, agradavel e acolhedora;

Estabelecer lacos de comunicacdo de ordem afetiva com as criancas
da incluséo;

Zelar pela seguranca fisica, higiénica e alimentar das criangas de
inclusdo, principalmente no que se refere aos cuidados pessoais:
uso do sanitério, escovacdo dos dentes, banho, troca de fraldas,
vestuario e outros;

Dedicar-se exclusivamente ao atendimento das necessidades das
criancas de inclusdo nos horérios de alimentacao;

Manter-se junto as criancas de inclusdo durante todo o tempo de
atendimento, evitando ausentar-se sem a devida comunicacdo a
professora da sala;

Auxiliar a professora nas providéncias, controle e cuidados com o
material pedagogico e pertences das criancas de incluséo;

Informar a professora regente, fatos e acontecimentos relevantes
ocorridos com a crianca de incluséo;

Auxiliar na locomocdo dos alunos com deficiéncia fisica ou
mobilidade reduzida, que necessitem de auxilio ou
acompanhamento, garantindo a acessibilidade no espaco escolar ou
em passeios e visitas de estudo;

Favorecer o desenvolvimento da independéncia e autonomia em
suas atividades de vida diaria e social no contexto escolar e nas
atividades extraclasse, auxiliando o aluno de inclusdo no que for
necessario;

Conduzir o (a) aluno (a) que faz uso de cadeira de rodas e/ou
dificuldades motoras aos diferentes espacos fisicos, realizar a
transposicao do aluno para o sanitario, carteira escolar e outros;

Acompanhar o (a) aluno (a) com o comportamento inadaptativo a
outros espacos e atividades pedagoégicas sob a orientacdo do
professor e outros técnicos;

Promover em conjunto com o professor regente, o avango continuo
das habilidades do aluno incluido, através da utilizacdo e
organizacdo de atividades pedagdgicas e AVD (Atividades de Vida
Diaria);
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Atuar como mediador do processo de ensino/aprendizagem
seguindo as orientagcdes recebidas do professor regente ou outros
técnicos, contribuindo para a aquisicdo de conhecimentos e registrar
diariamente em livro/caderno da Escola sobre o trabalho
desenvolvido com a crianca citando, principalmente, os avancos da
mesma;

Participar de formacdo continuada e/ou reunides organizadas pela
Secretaria Municipal de Educacdo ou escola sobre Educacéo
Especial.

Art. 100. O art. 110, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art.

VI.

VII.

VIII.

110. Séo atribuicbes do Auxiliar de Secretaria:

Conhecer o Regimento Escolar e a Proposta Pedagdgica da
Unidade Escolar, observando a legislacéo aplicavel a cada situacgéo;

Atualizar o arquivo escolar;
Participar do planejamento geral da escola;
Manter articulacdo com setores técnico-pedagdgicos;

Administrar coerente e conjuntamente os aspectos administrativos,
econdbmicos e de relacbes humanas. Suas responsabilidades
incidem sobre a unidade escolar como um todo: Grupo Técnico
Pedagdgico; Corpo Docente; Grupo de Apoio Operacional e Corpo
Discente;

Responsabilizar-se pela gestdo da Secretaria Escolar, cuidando da
escrituracdo e expedicdo de documentos escolares, autenticando-o0s
pela aposicdo de sua assinatura, bem como a guarda e
inviolabilidade dos arquivos escolares pelo registro de todos os atos
escolares,

Gerenciar 0s processos de matricula e de transferéncia dos alunos,
observando a transcri¢ao fiel dos documentos originais — documento
legivel sem rasuras e incorrecbes. Os documentos emitidos
adquirem um caréater de testemunho, de prova, que acompanharao o
aluno e influenciardo sua vida escolar de forma expressiva;

Examinar e prestar esclarecimentos aos 6rgdos do sistema de
ensino, quando necessario, bem como, acompanhar e fornecer
todas as informagfes necessarias ao Inspetor Escolar durante suas
visitas a unidade escolar.
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IX. Informar e preencher as informacdes do Sistema EDUCACENSO e
outros, zelando pela fidedignidade das informagbes e pelo
cumprimento dos prazos estabelecidos.

X. Lavrar atas de matriculas, exames especiais, de resultados finais e
de outros processo de avaliagéo.

Xl.  Encaminhar e arquivar memorando, oficios, requerimentos, cartas,
atas, circulares, portarias, relatérios, editais, ordens de servico,
comunicagdes internas, entre outros;

XIl. Efetivar registros escolares e processar dados sobre matricula,
escrituracdo escolar os alunos, fichas individuais, historicos
escolares, certificados de concluséo de curso, transferéncia, censo
escolar, entre outros.

XIll. Atender a comunidade externa e interna, avaliando a demanda
apresentada e encaminhando para os responséaveis em tempo habil.

XIV. Participar de curso de capacitacdo sempre que for proposto pela
Secretaria Municipal de Educacéao.

Art.101. O caput do art. 111 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 111. A direcdo das escolas sera exercida por diretor eleito através
de consulta popular a comunidade escolar, nos termos das normas
especificas a serem elaboradas conjuntamente pela Secretaria de
Educacao e o sindicato representativo da categoria.”

Art. 102. Fica acrescentado ao art. 111, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, o Paragrafo unico:

“Art. 111. (...)

Paragrafo Unico. Nao havendo candidatos ao cargo de diretor escolar ou
ndo havendo candidatos eleitos, o chefe do executivo nomeara o
ocupante do cargo, de acordo com o inciso Il do artigo 9° do Decreto n°
871/16”.

Art. 103. O caput do art. 114 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 114. O ocupante do quadro setorial da educacdo cumprird o
calendario escolar definido anualmente em conjunto com o sindicato
representativo da categoria e a Secretaria de Educacdo, e que devera
conter além dos dias de trabalho:”

Art. 104. Os incisos do art. 114 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passam a vigorar com a seguinte redacao:
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“Art. 114. (...)
l. Férias regulamentares de 30 (trinta) dias fixados no més de janeiro;

. Aos demais integrantes do magistério e do quadro setorial da
educacéo, 30 (trinta) dias por ano.”

Art. 105. Fica revogado os § 1° do art. 114 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de
maio de 2008, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“81° Os servidores que forem admitidos/efetivados no decorrer do ano
letivo, fardo jus ao gozo das férias conforme inciso | deste artigo,
recebendo o 1/3 (um terco) das férias na ocasido que completar 12 (doze)
meses de exercicio.”

Art. 106. O § 3° do art. 114 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 114. (..))

8§ 3°. O adicional de 1/3 (um terco) de férias serd pago na mesma data em
que ocorrer 0 pagamento dos salarios relativos a competéncia de
dezembro de cada ano.”

Art. 107. O 8 4° do art. 114 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 114. (...)

8 4°. No caso de a servidora ocupante do cargo do quadro setorial da
educacédo estiver ou adentrar em licenca maternidade, durante o periodo
de férias coletivas, estas ficardo suspensas e a servidora, tera o direito de
gozar o0 remanescente das férias, continuadamente a licenca
maternidade.”

Art. 108. O Paragrafo unico do art. 116, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, fica renumerado para 8§ 1°, passando a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 116. (...)

§ 1°. O servidor podera permanecer em licenga para tratar de interesse
particular pelo prazo de 02 (dois) anos, admitida sua prorrogagao por
igual periodo, ndo podendo gozar nova licenca antes do decurso de 24
(vinte e quatro) meses de efetivo exercicio no cargo, apos o término da
licenga anterior ou de sua prorrogagao.”

Art. 109. Fica acrescentado ao art. 116, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, o § 2°:
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“Art. 116. (...)

§ 2°. O pedido de prorrogacao de que trata o paragrafo anterior, deve ser
protocolado 30 (trinta) dias antes do término da primeira licenga.”

Art. 110. Ficam acrescentados art. 117, da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio
de 2008, os seguintes incisos IX, X e XI:

“Art. 117. (...)

()

IX. Licenca para exercer Mandato Classista;
X.  Feérias Prémio;
XI. Licenca para Tratamento de Saude.”

Art. 111. O art. 120 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 120. Os vencimentos dos servidores do quadro setorial da educacéo
serao fixados nos anexos inseridos nesta lei.”

Art. 112. O art. 123 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 123. O servidor do quadro setorial da educacao estad sujeito ao
regime disciplinar previsto no Regime Juridico do Servidor Publico do
Municipio.

Paragrafo unico. O regime disciplinar do servidor do quadro setorial da
educacdo compreende, ainda, as disposicfes dos regimentos escolares
aprovados pelo 6rgdo proprio do Sistema e outras de que trata este
Titulo.”

Art. 113. O caput do art. 124 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 124. Além do disposto no artigo anterior e seu paragrafo Unico,
constituem deveres do servidor do quadro setorial da educagéo:”

Art. 114. O caput do art. 125 da Lei Complementar n° 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 125. Constituem, ainda, transgressdes passiveis de pena para o0s

servidores do quadro setorial da educacdo, além das previstas no
Estatuto do Servidor Publico do Municipio:”
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“‘Art. 128. Para
denominacoes:”

fins de enquadramento

Art. 115. O art. 128 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

tem-se as seguintes

Correlacéo de Cargos/Enquadramento ao Quadro Unico da Educacéo

Situacao Anterior

Situacao Atual

Professor Il, Professor Ill, Professor
IV, Professor V e Professor VI.

Professor da Educacao Basica

Especialista em Educagdo |,
Especialista em Educacdo Il
Especialista em Educacao Ill e
Especialista em Educacédo IV

Especialista em Educacéo Basica

Coordenador Il

Coordenador Escolar

Vice Diretor |l Vice Diretor

Diretor | Diretor |

Diretor Il Diretor Il

Coordenador Pedagogico Coordenador Pedagogico
Coordenador de Projetos | Coordenador de Projetos
Educacionais Educacionais

Agente administrativo |, Il, Il j&

lotados na Secretaria de Educacao
pela Lei Complementar n°® 37/2009.

Auxiliar de Secretaria

Agente Operacional | (Servente
Escolar)

Servente Escolar

N&o havia o cargo *

Monitor Escolar*

* Cargos criados por esta lei.”

Art. 116. Ficam acrescentados a Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de 2008,
0S seguintes 88:

“§ 1°. Apesar de haver servidores concursados no cargo de servente
escolar, inexistia a previsao legal do referido cargo, razao pela qual passa
a ser regulamentado por esta lei.

§ 2°. Ficam criados, além do cargo mencionado no paragrafo anterior, os
cargos de Auxiliar de Secretaria e de Monitor Escolar.”

Art. 117. O art. 129 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 129. Os servidores mencionados nesta lei, que exercem as suas
fungcbes nas unidades escolares do Municipio, ficardo lotados na
Secretaria de Educacéo.

Art. 118. O art. 131 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008, passa a
vigorar com a seguinte redacao:
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“‘Art. 131. Ao servidor do quadro setorial da educacdo aplicam-se
subsidiariamente, o Regime Juridico do Servidor Publico do Municipio e
legislagdo complementar.”

Art. 119. O caput do art. 135 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 135. E reservado ao profissional com curso superior completo em
Educacao Fisica, observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n°. 9.696, de
1° de setembro de 1998, o exercicio da docéncia ou a orientacdo da
pratica dessa disciplina na rede publica municipal de ensino, na educacéao
infantil, no ensino fundamental, no ensino médio e na educagao especial.”

Art. 120. Fica revogado o art. 136 da Lei Complementar n® 31, de 08 de maio de
2008.

Art. 121. Fica revogado o art. 137 da Lei Complementar n°® 31, de 08 de maio de
2008.

Art. 122. Ficam criados os cargos de Auxiliar de Secretaria, Servente Escolar e
Monitor Escolar, conforme descricdo, habilitacdo, quantitativo, constante do Anexo
XX.

Art. 123. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 124. Revogam-se as disposicdes em contrdrio, especialmente a Lei
Complementar n° 54, de 13 de novembro de 2013.

Prefeitura Municipal de Mario Campos, Estado de Minas Gerais, em trinta e um de
julho de dois mil e dezessete (31/07/2015).

Elson da Silva Santos Junior
Prefeito Municipal

Registrado as fls. n°.
Livro
PUBLICADO EM 31/07/2015
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LEI COMPLEMENTAR N° 90, de 31 de julho de 2017.

ANEXO |

QUADRO SETORIAL DA EDUCACAO - ESTRUTURA DA TABELA SALARIAL DAS CARREIRAS DOS CARGOS EFETIVOS E
GRAUS DE EVOLUCAO

Carga horéria de trabalho: 30 horas

T€

PROGRESSAO HORIZONTAL / PERCENTUAIS O
Py
CARGOS VAGAS INICIAL 5 anos 10 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos o m
5% 12% 20% 29% 41% 55% 62% m T
UPV Inicial A B C D E F G Ry E
Servente Escolar * 60 85,185 937,04 983,89 1.049,48 1.124,45 1.208,78 1.321,23 1.452,41 1.518,00 % C
Auxiliar de Secretaria | 93,30 102632 | 1.077,64 | 114948 | 123158 | 1.32395 | 144711 | 159080 | 1.662,64 | & =
Tz
S C
©Z
Carga horéria de trabalho: 40 horas I'll'l @)
PROGRESSAO HORIZONTAL / PERCENTUAIS o 3
)
CARGOS VAGAS INICIAL 5 anos 10 anos 15 anos 20 anos 25 anos 30 anos 35 anos o
5% 12% 20% 29% 41% 55% 62% o I'?'I
UPV Inicial A B C D E F G =3 -
Monitor Escolar 08 93,30 1.026,32 1.077,64 1.149,48 1.231,58 1.323,95 1.447,11 1.590,80 1.662,64 Z
S5 X
. : . - . . QO =
* Cargo remanejado do Quadro Geral dos Servidores da Prefeitura Municipal de Mario Campos - Lei Complementar 82/2016 — Anexo |l n O
®O0
® >
o <
n T
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